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AmGive

Mettre en valeur
’engagement,
ensemble.

Y

Les Propriétaires de Commerce Indépendant (PCI) et les employés d’Amway"® a travers I’Amérique
du Nord sont des gens passionnés et généreux qui jouent un réle important dans leurs communautés.
Nous sommes inspirés chaque jour par vos récits de dons de charité, de bénévolat et d’engagement

communautaire, et nous voulons aussi soutenir les causes qui vous tiennent & cceur!

Votre don peut aller plus loin. .
Cycle de financement
De nombreux organismes sans but lucratif sont des rayons de soleil dans leur communauté. d’automne

AmGive est une fagon pour vous de les aider & briller davantage.

C\a Du 1* janv. au 30 juin
Voici comment cela fonctionne : Dépét des demandes
1. Les PCl et les employés d’Amway peuvent faire une demande pour soutenir C\é Du 1% juil. au 30 sept.

un organisme sans but lucratif enregistré auprés du gouvernement avec Examen et suivi du comité
lequel ils sont impliqués. La soumission doit inclure la mission de I'organisation, la
programmation communautaire, I’harmonisation avec I'objectif d’Amway et sa vision,

ainsi que I'engagement du PCl ou de I'employé. Avis de financement
et distribution
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Du 1°" oct. au 31 déc.

2. Un comité de sélection examinera les demandes en fonction de critéres, notamment
I'impact des programmes communautaires, la stabilité financiére, I’historique, .
I'engagement du demandeur auprés de I'organisation, le lien avec la santé et le bien-étre CQCIe. de financement
et plus encore. du printemps
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Du 1* juil. au 31 déc. de I'année
précédente
Dépét des demandes

3. Les subventions seront annoncées et distribuées a I'automne et au printemps qui
suivent le cycle de financement de la période de dépét des demandes. Vous pouvez
faire une demande par année civile.

. 3 A . . L. C\a Du 1 janv. au 31 mars
4. Certains lauréats pourraient étre mis en vedette dans les histoires d’Amway! Examen et suivi du comité
Nous aimons mettre en lumiére les organisations qui agissent pour le bien de leur
communauté, particulierement celles qui ont conquis le cceur des PCI et des employés. C\‘é Du 1* avr. au 30 juin
Les lauréats AmGive peuvent étre mis en vedette dans des vidéos, des articles et d’autres Avis de financement
matériels promotionnels d’Amway qui peuvent étre partagés par eux, ainsi que par les et distribution

PCI, les employés et les canaux d’Amway. Découvrez quelques histoires AmGive ici.
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https://www.amway.ca/media-location/AmGiveTermsAndConditions_FR.pdf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQ_ipeZzOCszFBQ5vYaHBMTRcL2XjuSLp

AmGive : Mettre en valeur I’engagement, ensemble.

Questions et réponses.

AmGive est un moyen efficace d’accroitre I'incidence actuelle des
PCI et des employés d’Amway et des organismes communautaires.
Ensemble, nous pouvons batir un avenir meilleur!

Qui peut faire une demande?

Les demandes AmGive sont ouvertes a tous les employés en régle et a tous les PCI qui sont actifs dans leur commerce
Amway en Amérique du Nord depuis au moins deux ans et qui sont en regle.

Quels types d’organismes peuvent recevoir des subventions?

Les demandes de subvention AmGive ne peuvent étre faites qu'aux organismes déductibles d’impdt reconnus par I'agence
fiscale fédérale de leur pays respectif.

Quel montant les organismes peuvent-ils recevoir?

Amway, par le biais d’AmGive, remettra prés de 200 000 $ US en soutien financier chaque année. En moyenne, un
organisme recevra entre 5 000 $ et 10 000 $ US. Le montant accordé & chaque organisme choisi sera déterminé par

le comité de sélection en fonction d’un ensemble de critéres, qui inclut, sans s’y limiter, la situation financiere, les
répercussions des programmes communautaires, le niveau d’engagement du PCl ou de I'employé, ’lharmonisation avec les
objectifs et les valeurs d’Amway, le nombre de demandes recues, et bien d’autres.

Quels domaines et questions sociales sont prioritaires pour AmGive?

Bien qu’il n’y ait pas de catégories établies, nous privilégions les demandes pour les organismes axés sur les points forts
d’Amway en matiére de santé et de bien-étre, d’habilitation et d’entrepreneuriat. De plus, nous tiendrons compte du niveau
d’engagement du PCI ou de 'employé qui présente la demande (p. ex., participation & un conseil d’administration ou & un
comité, organisation d’un événement ou d’une collecte de fonds, réle actif en tant que bénévole, etc.).

Puis-je soumettre une demande pour un organisme avec lequel je ne suis pas impliqué?

Bien sUr. Veuillez noter que les demandes provenant de PCl ou d’employés qui entretiennent des relations de longue date
avec des organismes et qui y sont personnellement impliqués sont plus susceptibles de recevoir le soutien d’AmGive.

Quelle est la période de dépdt des demandes?

Du 1¢" janvier au 31 décembre. Vous pouvez faire une demande par année civile. Le financement sera déterminé en deux
cycles, au printemps et & I'automne. Consultez les dates importantes & la page précédente pour plus de détails.
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Pour en savoir plus, visitez : amway.com/amgive | amway.ca/amgive | amway.com.do/amgive /‘01

Toujours des questions? Veuillez communiquer avec AmGive. ANA@Amway.com. 2025 Alticor Inc. A175875CFC
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